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 معاونت آموزشی

ریزی درسیشورای برنامه  

 برنامه درسی

ارشددوره: کارشناسی   

شناسیدانش و اطلاعات علم: رشته  

اطلاعات مدیریت: گرایش  
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 تعالیبسمه

 تعریف رشته:

يط شرا ايجاد آن اساسي هدف و دارد سروكار دانش و اطلاعات مديريت با كه است ايرشته شناسيدانش و اطلاعات علم

 و اصول براساس حرفه اين است. اطلاعات به ها(سازمان و )اشخاص جامعه مؤثر و آسان دسترسي براي مناسب

 ،آوري فراهم و گزينش براي را گردهاييااست، فر نموده تدوين خود حيات تاريخ طول در نظري كه هايبنيان

 .دهدمي اطلاعات انجام اشاعه و دهيسازمان

جامعه،  موردنياز منابع دهيسازمان و فراهم آوري دارد. با جامعه يك توسعه فراگرد اي درويژه جايگاه سازماني اطلاعات

 بايد اساس، اين بر آيد.مي فراهم پژوهش و آموزش در اطلاعاتي منابع انواع به افراد سريع و آسان دسترسي هايراه

 دهيسازمان ،فراهم آوري گزينش، نيازشناسي، اطلاعات، مديريت براي هاروش و ابزارها منابع، جديدترين همواره از

 .شود جويياشاعه اطلاعات بهره و

 هدف رشته:

 در دگرگوني نيز اطلاعاتي و محيط در تحولات به توجه با كه است متخصصاني بيتتر اطلاعات مديريت گرايش دفه

 هايسازمان در اطلاعاتي در مراكز اطلاعات مصرف و گردش توليد، مديريت به قادر جامعه، اطلاعاتي نيازهاي

 .باشد غيردولتي و دولتي

 ضرورت و اهمیت رشته:

 مراكز ازجمله غيردولتي و دولتي هايسازمان در اطلاعاتي و مراكز تخصصي كتابخانه صدها اخير هايسال طول در

 مقطع دهند. پاسخ افراد و مديران ها،سازمان رشد به و رو متنوع اطلاعاتي نيازهاي به تا ايجادشده بازرگاني و صنعتي

 هايپست در حوزه اين آموختگاندانش وارد شدن ضرورتبه توجه با شناسيدانش و اطلاعات علم ارشد كارشناسي

 از اطلاعات، خلاقانه مديريت و مؤثر مجهز شدن به كاركرد لزوم و هاسازمان و اطلاعاتي مراكز اجرايي و مديريتي

 است. برخوردار ايران آموزشي نظام در زيادي اهميت

 :آموختگاندانشنقش، توانایی و شایستگی 

 براي مصرف اطلاعات و گردش توليد، اطلاعات، مديريت با مرتبط هايبرنامه سازيپياده و ريزيبرنامه يازشناسي،ن 

 مختلف؛ سطوح در غيردولتي و دولتي هايسازمان كارآمدي افزايش

 اطلاعاتي؛ مراكز در اطلاعاتي نظام ايجاد با ارتباط در خدماتي و فني تخصصي، هايفعاليت انجام 
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 و مراكز گيري درتصميم و ريزيبرنامه از پشتيباني براي اطلاعات مديريت هايسامانه طراحي به كمك يا و طراحي 

 هاسازمان

 پردازش ،دهيسازمان، فراهم آوري گزينش، نيازشناسي، اطلاعات، مديريت با مرتبط عمده مسائل در پژوهش انجام 

 اشاعه. و

 طول دوره و شکل نظام:

 مصوّب هاينامهآئين در شدهبينيپيش ضوابط طبق آن حداكثر و است سال 2تحصيلي معادل  نيمسال 4 دوره طول متوسط

 .شودتعيين مي فنّاوري و تحقيقات علوم، وزارت

 تعداد و نوع واحدها درسی:

نامه واحد پايان 6 و واحد دروس اختياري 14واحد دروس تخصصي،  12واحد شامل  32 مجموعاًدوره كارشناسي ارشد 

 است.

 ورود به دوره: شرایط و ضوابط

  تحقيقات و فناوريوزارت علوم تأييدهاي مورد تحصيلي در دانشگاه هايرشتهداشتن مدرک كارشناسي در يکي از ، 

 تسلط به يك زبان خارجي جهت استفاده بهينه از متون خارجي 
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 فصل دوم:
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 دروس جبرانی -1 جدول

 

 

 

 

 دروس تخصصی -2جدول 

 

 

هم  /نیازپیش

 نیاز

 تعداد واحد تعداد ساعات
 ردیف نام درس

 نظری عملی جمع نظری عملی جمع

 1 سازيمديريت مجموعه 1 1 2 16 32 48 -

- 48 32 16 2 1 1 
توصيفي و  نويسيفهرست)1مواد  دهيسازمان

 تحليلي(

2 

 3 (بنديرده) 2مواد  دهيسازمان 1 1 2 16 32 48 -

 4 عمومي مرجع شناسي 1 1 2 16 32 48 -

 جمع کل 4 4 8 64 128 192 

هم  /نیازپیش

 نیاز

 تعداد واحد تعداد ساعات
 ردیف نام درس

 نظری عملی جمع نظری عملی جمع

 1 ذخيره و بازيابي اطلاعات 2 - 2 32 - 32 -

 2 كاويداده 1 1 2 16 32 48 -

 3 مديريت دانش سازماني 2 - 2 32 - 32 -

 4 مراكز اطلاعاتي در جامعه اطلاعاتي 2 - 2 32 - 32 -

 5 ها و خدمات اطلاعاتيارزشيابي نظام 2 - 2 32 - 32 -

 6 مديريت منابع الکترونيکي 2 - 2 32 - 32 -

 جمع کل 11 1 12 176 32 208 -
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 دروس اختیاری -3جدول 

 

 

 هم نیاز /نیازپیش
 تعداد واحد تعداد ساعات

 ردیف نام درس
 نظری عملی جمع نظری عملی جمع

 1 فلسفه مديريت اطلاعات 2 - 2 32 - 32 -

 2 *مباني اخلاق اطلاعات 2 - 2 32 - 32 -

- 32 - 32 2 - 2 
شناسي پژوهش در علم اطلاعات و روش

 *شناسيدانش
3 

 پژوهش شناسيروش

 و اطلاعات علم در

 شناسيدانش

 4 *سمينار پژوهش 2 - 2 32 - 32

 5 *شناسيآمار در علم اطلاعات و دانش 1 1 2 16 32 48 -

 6 اصول بازاريابي اطلاعات 2 - 2 32  32 -

 7 كارآفريني در مديريت اطلاعات 2 - 2 32 - 32 -

 8 علم داده 2 - 2 32 - 32 كاويداده

 9 هاي اجتماعيشبکهتحليل  2 - 2 32 - 32 -

ذخيره و بازيابي 

 اطلاعات
 10 هاي بازنمايي اطلاعاتروش 2 - 2 32 - 32

 11 اقتصاد اطلاعات 2 - 2 32 - 32 -

 12 مديريت اسناد 2 - 2 32 - 32 -

 13 دادههاي معماري پايگاه 1 1 2 16 32 48 -

 14 شناسيمباحث ويژه در علم اطلاعات و دانش 2 - 2 32 - 32 -

 جمع کل 26 2 28 416 64 480 -
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 فصل سوم:

 سرفصل دروس
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 مشخصات درس:

 اطلاعات بازیابی و ذخیرهعنوان درس )فارسي(: 

 Information Storage and Retrievalعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      تخصصينوع درس: 

          32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

 در بازيابي اطلاعات و ذخيره هايروش و الگوها استانداردها، ها،نظريه اصول، بنيادي، مفاهيم در زمينه دانش كسب

 ي.اتاطلاع هايپايگاه

  :دهدمیکه درس پرورش  هاییشایستگیو   توانایی 

 درک مفاهيم ذخيره و بازيابي اطلاعات -

 هاي مختلف ذخيره و بازيابيآشنايي با روش -

 از ابزارهاي جستجوي وبي مؤثر كارگيريبه -

 :سرفصل درس

 رابط ها،ابزارها، نظام -هامحمل و منابع اطلاعاتي، محيط در اطلاعات، تحول بازيابي و ذخيره در تحولات سير 

 رشته يا گرايش دانشگاهي يك  عنوانبهكاربر، روند تحولات مديريت اطلاعات در جهان و ايران 

 كلاسيك و سنتي هايمدل - مفهومي هايمدل - اطلاعات بازيابي هايمدل بنديدسته اطلاعات بازيابي هايمدل- 

: بازيابي هايالگوريتم) فرامتني هايمدل احتمالاتي،  هايمدل  جبري، هايمدل  ها،مجموعه نظريه بر مبتني هايمدل

 (سازي خوشه يابي؛ريشه ؛وزن دهي

 وب محيط در اطلاعات بازيابي و ذخيره 

 آن راهبردهاي و جستجو 

 اطلاعات بازيابي در ربط 

 اطلاعات بازيابي و ذخيره هاينظام ارزيابي معيارهاي  

 :یادگیری -روش یاددهی

 پرسش و پاسخ و مباحثه مشاركتي
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 روش ارزیابی:

 :فهرست منابع 

 منابع اصلی:
 .تهران: سمت. اطلاعات يابيو باز رهيذخ (.1397) محمد ،زادهحسن

 .21-3(، 3)7، رسانيفصلنامه كتابداري و اطلاع(. پارادايم و بازيابي اطلاعات. 1383داورپناه، محمدرضا )

ترجمه علي حسين قاسمي، سيروس آزادي، قلمروهاي نو در بازيابي اطلاعات (. 1391 -1385ريبرونتو، برتيه؛ بيزاييتس، ريکاردو )

 جلد(. تهران: دبيزش؛ چاپار.  3علي جوامع )

 جو. تهران: چاپار. ترجمه حيدر مختاري و عباس ميرزايي. ويراسته اعظم صنعت .رسانيربط در علم اطلاع(. 1389ساراسويك، تفکو )

Croft, W. Bruce., Metzler, Donald., & Strohman, Trevor. (2010). Search engines: Information 

retrieval in practice. Reading: Addison-Wesley. 

Kraft, Donald. H., Colvin, Erin. (2017). Fuzzy Information Retrieval. Williston, ND: Morgan 

& Claypool. 

Losee, Robert. M. (2018). Predicting information retrieval performance. Williston, ND: 

Morgan & Claypool.  

Roelleke, Thomas. (2013). Information retrieval models. Williston, ND: Morgan & Claypool. 

 منابع فرعی:

 .مشهد دانشگاه فردوسي: مشهد. فتاحي اللهرحمت آزاد، اسدالله ترجمه .اطلاعات بازيابي مفاهيم(. 1379لي ) ميراندا پائو،

 .تهران: كتابدار .نينو يکردهايبر رو تأكيداطلاعات و دانش: با  يابيو باز رهيذخ (.1394ي )مهد دسي ي،طاهر

 .150-127 (،1)2، شناسيطلاعا. اطلاعاتي هاينظام در ربط برافزايش نامهاصطلاح كاربرد (. تأثير1383)عبدالرضا  چاكلي، نوروزي

Hjørland, B. (2010). The foundation of the concept of relevance. Journal of the American 

Society for Information Science and Technology, 61(2), 217-237. 

Joudrey, D. N.; and Taylor, A. G. (2017). The organization of information. ABC-CLIO. 

Spink, A. (2013). New directions in information organization. Emerald Group Publishing. 

Thornley, C. (2012). Information retrieval (IR) and the paradox of change: An analysis using 

the philosophy of Parmenides. Journal of Documentation, 68 (3), 402-422. 

Zeynali T., M and Nowkarizi, M (2020). A dialectical approach to search engine evaluation. 

Libri, 60 (3). 

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

- 
%60 نوشتاري:  

30%  10%  
-عملکردي:   
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 منابع مطالعاتی: 

  https://sigir.org گروه ويژه در حوزه بازيابي اطلاعات

     https://trec.nist.govهاي حوزه بازيابي اطلاعات وبگاه كنفرانس 
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 مشخصات درس:

 کاویدادهعنوان درس )فارسي(: 

 Mining Dataعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش                         ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                تخصصينوع درس: 

          48تعداد ساعت:                  عملي واحد 1 –نظري واحد  1نوع واحد:                            2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

 هادادههاي الکترونيکي، استخراج الگوهاي حاصل از كاوي در نظامهاي دادهكسب دانش در زمينه اصول و روش 

 كاوي. افزارهاي دادهآشنايي با نرم 

 :دهدمیهایی که درس پرورش توانایی و  شایستگی

 كاويدادهدرک مفهوم  -

 كاويداده افزارهاينرممهارت كار با حداقل يکي از  -

 هاداده بنديهمو  بنديرده، بنديخوشهتوانايي  -

 سرفصل درس:

 نظری:

 الکترونيکي هاينظام در داده كاويداده هايتعريف كاوي؛داده اهميت و مفهوم 

 دانش زيربناي اكتشاف منزلهبه كاويداده ها؛سازمان در كاويداده اطلاعات؛ مديريت در كاويداده جايگاه فهم 

 خام هايداده از دانش استخراج

 بازاريابي براي كاويداده اي؛حرفه تخصص يك منزلهبه كاويداده 

 حداقل هاي دادهشناسيروش( كاويCRISP-DM) 

 داده سازيپاک داده؛ توليد آمايي؛داده 

 ( انبارش دادهdata warehousing) 

 ها داده بنديهم و بنديبندي، ردهخوشههاي الگوريتم 

  عملی:

  كاوي افزارهاي دادهنرم كار با 

 هافنون انبارش داده  
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 شناسيهاي مرتبط با علم اطلاعات و دانشكاوي بر روي دادههاي دادهاعمال الگوريتم 

 یادگیری: -روش یاددهی

 .افزارآموزش مهارت عملي با نرم، مباحثه مشاركتي پرسش و پاسخ،اصلي،  هايالگوريتمآموزش 

 

  روش ارزیابی:

 :یازموردنتجهیزات و امکانات  

  كارگاه رايانه 

 هاكاوي و انبارش دادهداده افزارهاينرم 

 :فهرست منابع

 منابع اصلی:
 تهران: آرنا. . IBM SPSS Modeler 14.2 افزاركاوي با نرمآموزش داده(. 1394، سعيد )اصل يوسفي و ميترا دهقان مهابادي،

 تهران: كتاب مهربان نشر. .افزار مايکروسافت اكسلكاوي در نرمكاربردهاي داده (.1395شکوهيار، سجاد و رجا، نيلوفر )

 . تهران: دانشگاه علم و صنعت. كاوي و كشف دانشداده(. 1395ك )باب تيمورپور، و سميه عليزاده، مهدي؛ غضنفري،

 تهران: اساطير پارسي: چاپار.. شناسيكاوي در علم اطلاعات و دانشكليات داده(. 1397زاده، حميد )غفاري، سعيد و قاضي

 . تهران: انتشارات دانشگاهي كيان.كاويمباحث پيشرفته در داده(. 1393زاده، فرانك؛ و مرادي، محمد )پور، محمدرضا؛ حسنكيوان

Aggarwal, Ch. C. (2015). Data Mining: The Textbook. New York: Springer.  

Berry, M. J. (2011). Data Mining Techniques: For Marketing, Sales, and Customer 

Relationship Management (3rd ed.).Indianapolis: John Wiley and Sons. 

Jamsa, K. (2020). Introduction to Data Mining and Analytics. Woods Hole, MA.: Jones & 

Bartlett Learning.  

Wendler, T., Grottrup, S. (2020). Data Mining with SPSS Modeler: Theory, Exercises, and 

Solutions (2nd ed.). Berlin: Springer.   

 منابع فرعی:
 . تهران: نياز دانش.كاوي كاربرديداده(. 1393، محدثه )پرور طاهرآباده، محمد؛ محمودي، سينا؛ و صنيعي

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

20%  
%40 نوشتاري:  

20%  10%  
%10عملکردي:   
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. تهران: چاپار: اساطير شناسي: مفاهيم و كاربردكاوي در علم اطلاعات و دانشداده(. 1395ها، مهديه )زاده، حميد و خزانهقاضي

 پارسي.

 بالافر. تهران: ادبستان. محمدعلي. ترجمه هاكاوي: مفاهيم و تکنيكداده(. 1393هان، جياوي؛ كامبر، ميشلين؛ و پي، ژان ) 

Aalst, W van der (2016). Process Mining: Data Science in Action (2nd ed.). Berlin: Springer 

Verlag. 

Piegorsch, W W. (2015). Statistical Data Analytics: Foundations for Data Mining, Informatics, 

and Knowledge Discovery. Chichestery: Wiley. 

Russell, M A. and Klassen, M. (2019). Mining the Social Web: Data Mining Facebook, Twitter, 

LinkedIn, Instagram, GitHub, and More (3rd ed.). Cambridge: O'Reilly Media. 

Tan, Pang-Ning, Steinbach, M., Karpatne, A. and Kumar, V. (2018). Introduction to Data 

Mining (What's New in Computer Science) (2nd ed.). London: Pearson. 

Tuffery, S. (2011). Data Mining and Statistics for Decision Making. Chichester: Wiley. 

Witten, I. H., Frank, Eibe, Hall, Mark A., and Pal, C. J. (2016). Data Mining: Practical 

Machine Learning Tools and Techniques (4th ed.). Cambridge, MA.: Morgan Kaufmann.  

 منابع مطالعاتی:

  tutorial.html-mining-.com/data99https://www.guruوبگاه 

  mining-https://www.coursera.org/specializations/dataكاوي وبگاه تخصص آموزش داده

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.guru99.com/data-mining-tutorial.html
https://www.coursera.org/specializations/data-mining
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 مشخصات درس:

 مدیریت دانش سازمانیعنوان درس )فارسي(: 

 Organizational Knowledge Managementعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      تخصصينوع درس: 

   32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس 

 و فنون مديريت دانش  سازماني دانش مديريت در ثرؤم نقش ايفاي براي لازم پايه دانش كسب 

  هاي مختلف مديريت دانش سازمانيمدلآشنايي با. 

  دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 تبيين فرايندهاي مديريت دانش سازماني -

 استخراج دانش سازماني -

 دانش سازماني دهيسازمان -

 اشاعه و ارتباط دهي دانش سازماني -

 طراحي  نظام مديريت دانش در يك سازمان -

 سرفصل درس:

 ،دانش مديريت هازيرساخت و هامدل و تعاريف مفاهيم 

 دانش مديريت راهبرد 

  مديريت دانش و سازمان يادگيرنده 

 سازماني دانش بلوغ مراحل 

 سازماني دانش نقشه ترسيم 

 محوردانش سازماني ساختار 

 سازمان در دانش مديريت مركز 

 دانش ارشد مدير هايويژگي 

 سازمان در دانش منابع 

 دانش استخراج  
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 ابزارها( محتوا، )اجزاء، سازماني دانش مخازن 

 سازماني دانش مميزي 

 دانش دهيسازمان و كدگذاري هايشيوه 

 هاشناسيهستي و هاتاكسونومي 

 دانش توزيع و اشاعه هايشيوه 

 :یادگیری -روش یاددهی 

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي

 :روش ارزیابی

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:
 ي.جهاد دانشگاه. تهران: دانش: اشتراک دانش در عمل تيريمد (.1394) مانيپ ،اخوان

. تهران: محورسازماني: راهبردها، فرايندها و ساختارهاي سازمان دانش مديريت دانش(. 1397و طاهري، پريسا ) بامداد صوفي، جهانيار

 سيماي دانش.

 . تهران: نظري.هامديريت دانش در سازمان(. 1394بهمني، محمد مسعود )

 كتابدار انتشارات. گيرياندازه و سنجش: دانش(. 1386محمد ) زاده،حسن

 .ملي دفاع عالي دانشگاه: تهران. دانش راهبردي مديريت. (1390) محمد زاده،حسن

Bartlett, J. A.; and Acadia, S. (2019). Libraries that Learn: Keys to Managing Organizational 

Knowledge. American Library Association.  

Hislop, D., Bosua, R., and Helms, R. (2018). Knowledge management in organization. Oxford: 

Oxford University Press.  

Forrestal, V. (2015). Knowledge Management for Libraries. Lanham: Rowman & Littlefield. 

 منابع فرعی:
 نشر. مهربان كتاب سسهؤم: تهران. هادانش در سازمان تيريمد يهارساختزي (.1393) رضا وحيدي، دريح

 .تهران: آثار فکر .يقنبر روسيس يعلم راستاريو. يدانش سازمان تيريمد (.1393) عباس ،خاكپور

ترممیان آزمون نهایی پروژه مستمرارزشیابی    

تهيه يك گزارش از مراحل  10%

 اجراي  مديريت دانش سازماني

%50 نوشتاري:  
20%  10%  

%10عملکردي:   
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 تهران: .اطلاعات ياز فناور يريگها: با بهرهدانش در سازمان تيريمد يارتقا (.1397) ايمح ي،جانيلاه ثابت انيهوشو  ي؛عل ي،عيرب

 .ساينشر ت

 راستاريو ؛شاهرخ شهرام ،فرد صباحي رضايعل ،يليترجمه فرزاد اسماع .دانش تيريمد يو ابزارها هاكيتکن (.1393) انگي ،رولاند

 .رانيا ياسلام يتهران: ارتش جمهور .يامام محمدرضا ديس

 . تهران: نشر كتابدار.  ياتيح ريترجمه زهدانش.  كسب و خلق: دانش تيرمدي .(1397) .حسن مي ريغزو  م اسيال ،عوض 

 . تهران: بازتاب.دانش تيريبر مد يبا نگرش رندهيادگيو سازمان  يسازمان يريادگي(. 1387)وجه الله ، زاده يقربان

 .شناسرشت: حق .رندهيادگي يهادانش در سازمان تيريمد (.1396) يصغر، ثابتي عيشفو  مانيسل ،مقدمي نيكاب

 منابع مطالعاتی:

 مجلات مديريت دانش زير: 

 3270-1367https://www.emerald.com/insight/publication/issn/  

 http://ejkm.com/main.html 

https://www.tandfonline.com/toc/tkmr20/current 

https://www.inderscience.com/jhome.php?jcode=ijkms 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.emerald.com/insight/publication/issn/1367-3270
http://ejkm.com/main.html
https://www.tandfonline.com/toc/tkmr20/current
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 مشخصات درس:

 مراکز اطلاعاتی در جامعه اطلاعاتیعنوان درس )فارسي(: 

 Information Centers in the Information Societyعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      تخصصينوع درس: 

           32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 اهداف درس:

 اطلاعاتي و جايگاه مراكز اطلاعاتي در جوامع كنوني بررسي مفاهيم جوامع

 دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی

 هاي جامعه اطلاعاتيتبيين ويژگي -

 اطلاعاتي در جامعه اطلاعاتيتبيين جايگاه مراكز  -

 در جامعه اطلاعاتيرساني و مركز اطلاعهاي اثربخشي كتابخانه تبيين محرک -

 سرفصل درس:

 بر جامعه اطلاعاتي تأكيدهاي مختلف با بندي جوامع به دورهتقسيم 

 هاي جامعه اطلاعاتينظريه 

 علوم اجتماعي و جامعه اطلاعاتي 

 طبقات در جامعه اطلاعاتيهاي اجتماعي و ساختار دگرگوني 

 مجامع اينترنتي در جامعه اطلاعاتي 

 جامعه اطلاعاتيجهاني هاي شاخص  

 هاي جامعه اطلاعاتيچالش 

 اخلاق در جامعه اطلاعاتي 

 اطلاعاتي جوامع در هاكتابخانه و رسانياطلاع مراكز  

 مداوم يادگيري مراكز منزلهبه رسانياطلاع مراكز  

 جامعه در تحول و نوآوري مراكز منزلهبه رسانياطلاع مراكز  

 جديد  جوامع در دانش مراكز منزلهبه رسانياطلاع مراكز 

 جامعه اطلاعاتي ايران 
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 :یادگیری -روش یاددهی

 مباحثه مشاركتي. پرسش و پاسخ،

 روش ارزیابی:

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:
 . ترجمه محسن نوكاريزي. تهران: چاپار. اطلاعات و جامعه(. 1399باكلند، مايکل )

 . فرهيخته مؤلفانشيراز: . مباني جامعه اطلاعاتي(. 1394، مريم. )جاويد

 . تهران: چاپار، دبيزش.اطلاعات و جامعه(. 1391داورپناه، محمدرضا و آرميده، معصومه )

 فرهنگي سازمان: تهران. اندازهاي جهانيهاي انتقادي و چشمبنيادي، ديدگاه هايانديشهاطلاعاتي: (. جامعه 1392، كاظم )نژاد معتمد

  .شهر نشر مؤسسه تهران، شهرداري هنري

 . ترجمه مهدي داودي. تهران: كتابخانه تخصصي وزارت امور خارجه. هاي جامعه اطلاعاتينظريه(. 1384وبستر، فرانك )

 . ترجمه محسن نوكاريزي. تهران: چاپار.اطلاعات بر جامعه تأثير( 1387هيل، مايکل. )

.: RoutledgeLondoniety. Normative Theory of the Information SocDuff, A S. (2012). A  

on Society: Cyber Dreams and Digital Nightmares (Digital nformatiI The. (2013). RHassan, 

.: PolityCambridge. Media and Society) 

: , LALake CharlesData Center Infrastructure & Organization. 2016). ( .Haynes, G

.Americana Press 

 منابع فرعی:

 تهران: ديدار.. شناسي جامعه اطلاعاتيجامعه(. 1393محسني، منوچهر )

ترجمه رامين كريميان. تهران: وزارت فرهنگ و  تحقيق در جامعه اطلاعاتي.(. 1386هيو؛ ميپلز، وندي؛ و رينولدز، پال ) كي،مك

 ارشاد اسلامي، دفتر مطالعات و توسعه رسانه.

Impact of Information Society Research in the (2015).  .D. and Barrantes, R ., May, J.Chib, A

.1_2-381-287-981-Available at: DOI 10.1007/978 : Springer.BerlinGlobal South.  

Lyon, D (2013). The Information Society: Issues and Illusions. London: Wiley & Sons. 

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

- 
%60 نوشتاري:  

30%  10%  
-عملکردي:   
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Moran, B. B. (2017). Library and Information Center Management (9th ed.). Santa Barbara, 

CA.: Libraries Unlimited. 

Webster, F. (2014). Theories of the Information Society (International Library of 

Sociology)(4th ed.) London: Routledge. 

 منابع مطالعاتی:

 وبلاگ مشهور در حوزه جامعه اطلاعاتي 

society-information-naming-society-information-https://www.apc.org/en/blog/inside  
 https://sciencenode.org/about/index.php علوم بر جامعه و زندگي تأثيروبگاهي در زمينه 
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 مشخصات درس:

 ها و خدمات اطلاعاتیارزشیابی نظامعنوان درس )فارسي(: 

 Evaluation of Information Systems and Servicesعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      تخصصينوع درس: 

           32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

  ينارسمراكز اطلاع در اطلاعاتي خدمات و هانظام ارزيابي در مهارت كسب

  دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 هاي بازيابي اطلاعاتهاي ارزيابي نظامشناخت شاخص -

 هاي ارزيابي خدمات اطلاعاتيشناخت شاخص -

 و خدمات اطلاعاتي هانظامارزيابي  -

 :سرفصل درس

 ارزيابي  و ارزشيابي سنجش، مفاهيم چيستي 

 اطلاعاتي هاينظام اجزاي 

 ارزيابي در كيفي و كمي هايروش اطلاعاتي؛ هاينظام ارزيابي هايمدل 

 اثربخشي-هزينه سودمندي؛-هزينه وري؛بهره ارزيابي اقتصادي؛ ارزيابي 

 كاربران ديدگاه از ارزيابي كاربر؛ رابط ارزيابي 

 ربط سنجش ها؛نظام عملکرد ارزيابي 

 اطلاعاتي هاينظام كارآمدي مديريتي؛ و سازماني ارزيابي 

 هاآن مانند و سروكوال كوال، لايب هايمدل خدمات؛ ارزيابي هايشاخص 

 سايتارزيابي وب 

 یادگیری: -روش یاددهی

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي 
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 روش ارزیابی:

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:
خاني و حسين صامعي. تهران: آريانا . ترجمه محسن قرههاي كليدي ارزيابي عملکرد سازمانمرجع شاخص(. 1393براگ، استيون )

 قلم. 

. ابزارها و هاروش ها،نظريه رساني:اطلاع مراكز و هاكتابخانه ارزيابي و سنجش (.1387) اعظم نژاد،نجف قلي  و محمد زاده،حسن

 كتابدار.  تهران: 

 .رسانياطلاع و مراكز هاكتابخانه در كيفيت مديريت اصول و بانيم (.1390) علي سيد سيادت، احمد؛ شعباني، زهرا؛ كشتکار،

 نوين.   كلك چاپار؛ :تهران

ي: ساخت، الکترونيکها و مراكز آرشيو هاي اطلاعاتي در كتابخانهسازي بانكاصول پياده(. 1394نياكان، شهرزاد و صبوري، علي )
 . تهران: اساطير پارسي: پيام حنان. ACCESSافزار مايکروسافت اكسس مديريت، ارزيابي و طراحي با نرم

JMatthews, .ed.) Santa  nd2( The Evaluation and Measurement of Library Services). 2017R. ( 

Barbara, CA.: Libraries Unlimited. 

Herasevich, V., and Pickering, B. W. (2017). Health Information Technology Evaluation 

Handbook: From Meaningful Use to Meaningful Outcome. US: CRC Press. 

Rothwell, W. J., Stopper, Angela. L.M. and Myers, J L. (2017). Assessment and Diagnosis for 

Organization Development. UK: Routledge.   

Gertler, P. J., Martinez, S., Premand, Patrick., Rawlings, L. B. and  Vermeersch, Ch. M. J. 

(2016). Impact Evaluation in Practice. 2nd ed. US: World Bank Publications. 

 منابع فرعی:
 . تهران: نشر كتاب دانشگاهي.هاهاي كمي در ارزيابي عملکرد سازمانها: مدلتحليل پوششي داده(. 1392مهرگان، محمدرضا )

 اي علوم و فناوري: مقايسهها و عملکردهاي مركز منطقهارزيابي برنامه (.1388) محمدحسين چاكلي، عبدالرضا؛ دياني، نوروزي
  علوم ايايران. شيراز: مركز منطقه رسانيبزرگ اطلاع مراكز مديريتي و خدمات هايشاخص ؛ نويد شيراز. فناوري

Linfield, K J. and Posavac, E J. (2018). Program Evaluation: Methods and Case Studies. 9nd 

ed. UK: Routledge. 

Royse, D., Thyer, B A. and Padgett, D K. (2015). Program Evaluation: An Introduction to an 

Evidence-Based Approach. 6nd ed. US: Cengage Learning. 

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

ارزيابي عملکرد يك  10%

رساني يا كتابخانهمركز اطلاع  

%50 نوشتاري:  
20%  10%  

%10عملکردي:   

https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_5?ie=UTF8&field-author=Christel+M.+J.+Vermeersch&text=Christel+M.+J.+Vermeersch&sort=relevancerank&search-alias=books
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Wang, Z., Yi, D., Duan, X., Yao, J., and Gu, D. (2012). Measurement Data Modeling and 

Parameter Estimation. Boca Raton, FL.: CRC Press. 

Sutcliffe, A. and De Angeli, A. (2005) Assessing Interaction Styles in Web User Interfaces. In: 

Costabile M.F., Paternò F. (eds) Human-Computer Interaction - INTERACT 2005. INTERACT 

2005. Lecture Notes in Computer Science, vol 3585. Springer, Berlin, Heidelberg.  

Irani, Z., and Love, P. (2008). Evaluating information systems: public and private sector. 

Oxford: Butterworth-Heinemann.  

 منابع مطالعاتی: 

https://www.igi-global.com/journal/international-journal-information-systems-

service/1099  

https://www.journals.elsevier.com/information-systems 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.igi-global.com/journal/international-journal-information-systems-service/1099
https://www.igi-global.com/journal/international-journal-information-systems-service/1099
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 مشخصات درس:

 مدیریت منابع الکترونیکیعنوان درس )فارسي(: 

 Electronic Resources Managementعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      تخصصينوع درس: 

          32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

هاي مربوط به گردآوري، توصيف، تدارک و مديريت منابع الکترونيکي )كتاب نشريه و ساير مواد بررسي پيچيدگي

 الکترونيکي(.

  دهد:هایی که درس پرورش میشایستگیتوانایی و   

 تبيين چرخه مديريت منابع الکترونيکي -

 منابع الکترونيکي در خدمات اطلاعاتي كارگيريبهتوان  -

 سرفصل درس:

 يانواع منابع الکترونيک 

  الکترونيکيكتابدار آشنا با منابع  

 بحث دسترسي در برابر مالکيت در منابع الکترونيکي و مزايا و معايب آن 

 هاي دانشگاهي راهبردهاي مديريت منابع الکترونيکي در محيط 

 هاي مديريت منابع الکترونيکي مؤلفه 

 ها و استانداردهاي منابع الکترونيکي فناوري 

   ابزار جديد براي مديريت منابع الکترونيکي 

 افزارهاي يکپارچه مديريت منابع الکترونيکي نرم 

  فنون مديريت منابع الکترونيکي 

 ي زاد و بحث كيفيت منابع الکترونيکدسترسي آ 

 هاي اساسي براي رفع اشکال در دسترسي به منابع الکترونيکي مهارت 

 منابع الکترونيکي  فراهم آوريسازي و مجموعه 

  مديريت منابع الکترونيکي و تجربه كاربر  



25 
 

 حفاظت از منابع الکترونيکي 

  یادگیری: -روش یاددهی

 مشاركتيپرسش و پاسخ، مباحثه 

 روش ارزیابی:

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:
 . تهران: چاپار؛ اساطير پارسي. 2.0(. ترجمه گروه ترجمه كتابداران 1398) هاراهنماي مديريت منابع الکترونيکي در كتابخانه

حسيني،  يههوج. ترجمه نيره دادخواه، ها: پژوهش و عملمديريت منابع الکترونيکي در كتابخانه(. 1396ولد، اسکات )يو، هالي؛ بري

  نجمه باباغيبي ازغندي. تهران: اساطير پارسي؛ چاپار.

Emery, J., Stone, G. and McCracken, P. (2019). Techniques for electronic resource 

management: TERMS and the trasition to open. Chicago: ALA.  

Ross, Sheri. V. T. (2016). Guide to electronic resource management. Santa Barbara, CA: 

Libraries Unlimited, Illustrated Edition.  

Verminiski, A. and Blanchat, K. M. (2018). Fundamentals of electronic resources management 

(ALA Fundamentals) (Kindle ed.). Chicago: ALA.  

  منابع فرعی:
 يمشخطشناسايي عوامل محوري در تدوين (. 1389فراشبندي، فيروزه ) زارعبيگدلي، زاهد؛ عصاره، فريده؛ رجبي، غلامرضا، 

 . 290 – 261(، 4)13، رسانيكتابداري و اطلاعايران. دولتي  يهادانشگاهمركزي  يهاكتابخانهبراي  الکترونيکيمديريت منابع 

ساز، عليرضا اسفندياري مقدم. ويراسته ترجمه محمد زره سازي منابع الکترونيك )راهنماي عملي(.مجموعه(. 1387لي، استوارت )

 اي. دياني. مشهد: كتابخانه رايانه ينمحمدحس

Anderson, E. K. (2014). Elements of electronic resource management. Library Technology 

Reports, 50(3). https://journals.ala.org/index.php/ltr/article/view/4492/5257  

Carter, S., and  Traill, S. (2017). Essential skills and knowledge for troubleshooting e-resources 

access issues in a web-scale discovery environment. Journal of Electronic Resources 

Librarianship, 29(1), 1–15. https://doi.org/10.1080/1941126X.2017.1270096  

England, L., Foge, M., Harding, J., and Miller, S. (2017). ERM ideas and innovations. Journal 

of Electronic Resources Management, 29(2), 110-116. doi:10.1080/1941126X. 2017.1304767  

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

مشي منابع تهيه خط 10%

 الکترونيك براي يك مجموعه

%50 نوشتاري:  
20%  10%  

%10عملکردي:   

https://journals.ala.org/index.php/ltr/article/view/4492/5257
https://doi.org/10.1080/1941126X.2017.1270096
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Harris, P. (2006). Library-vendor relations in the world of information standards. Journal of 

Library Administration, 44(3-4), 127-136. doi:10.1300/J111v44n03_11 

Kasprowski, R. (2012). NISO’s IOTA Initiative: Measuring the quality of OpenURL Links. 

TheSerials Librarian, 62, 95-102. doi:10.1080/0361526X.2012.652480  

Pennington, B. (2015). ERM UX: Electronic resources management and the user experience. 

Serials Review, 41, 194-198. doi:10.1080/00987913.2015.1069527  

Pennington, B., Chapman, S., Fry, A., Deschenes, A, & McDonald, C. G. (2016). Strategies to 

improve the user experience. Serials Review, 42(1), 47-58. 

doi:10.1080/00987913.2016.1140614  

Samples, J., & Healy, C. (2014). Making it look easy: Maintaining the magic of access. Serials 

Review, 40, 105-117. doi:10.1080/00987913.2014.929483  

 منابع مطالعاتی:

 كند: هاي زير در حوزه منابع الکترونيك مطالب بسيار جالبي ارائه ميوبلاگ

 /https://consortiumlibrary.org/blogs/eresources 

 /blog-https://techserv.library.ubc.ca/divisions/eresources/eresources 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://consortiumlibrary.org/blogs/eresources/
https://techserv.library.ubc.ca/divisions/eresources/eresources-blog/
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 مشخصات درس:

 فلسفه مدیریت اطلاعاتعنوان درس )فارسي(: 

 Information Management Philosophyعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

            32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 اهداف درس:

 مختلف آن. چيستي و چرايي مديريت اطلاعات و ابعاد از آگاهي 

  دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 تبيين اهداف مديريت اطلاعات -

 تبيين كاركردهاي مديريت اطلاعات -

 تبيين جايگاه مديريت اطلاعات -

 سرفصل درس:

 نظران مختلفمديريت اطلاعات از ديدگاه صاحب ريشه و پيدايش 

  رشته يا گرايش دانشگاهي يك عنوانبهروند تحولات مديريت اطلاعات در جهان و ايران 

 هاي مختلفمفهوم مديريت اطلاعات از ديدگاه 

 هاي اطلاعاتي نظام نظير فناوري اطلاعات، مديريت دانش، مديريت آرشيو،) ارتباط مديريت اطلاعات با علوم مرتبط

 و مانند آن(

 و جايگاه مدير اطلاعات در آن سطوح مديريت 

 هاي مدير اطلاعات در سازماننقش 

 اركان مديريت اطلاعات 

 راهبردهاي مديريت اطلاعات 

 اصول مديريت اطلاعات اثربخش 

 سطوح مديريت اطلاعات 

 شخصي مديريت اطلاعات    



28 
 

 یادگیری: -روش یاددهی

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي

 روش ارزیابی:

 :فهرست منابع

 منابع اصلی:
 وسي مشهد. دمشهد: دانشگاه فر. ترجمه محسن نوكاريزي. بيناعلم منزلهبهعلم اطلاعات (. 1998دوبيير، استفانوس )

سندي زير نظر فريبرز خسروي و  تراشخوشزهرا حداد، مليحه  ترجمه. مديريت اطلاعات(. 1381الکين، جوديت؛ و لاو، درک )

 تهران: سرا. ويرايش فرزانه امين پور.

  . تهران: كتابدار.مديريت اطلاعات شخصي با ذخيره ابري(. 1397زاده، مريم )صراف

Northouse, P. G. (2018). Leadership: Theory and Practice (8th ed.). Thousand Oaks: SAGE 

Publications 

Turban, E., Pollard, C., and Wood, G. (2018). Information Technology for Management: On-

Demand Strategies for Performance, Growth and Sustainability (11th ed.). Indianapolis: Wiley 

& Sons. 

Mcknight, W. (2013). Information Management: Strategies for Gaining a Competitive 

Advantage with Data. Waltham, MA: Morgan Kaufmann. 

 Evans, G. Edward (2012). Collection Management Basics (6th ed.). Santa Barbara, CA: 

Libraries Unlimited. 

 منابع فرعی:
 .22-7(، 2 و 1)3، شناسياطلاعفصلنامه (. مديريت اطلاعات و دانش. 1384، محمد )زادهحسن

(. 16)22 ،اطلاعات علم و كتابداري مطالعات. اطلاعات مديريت از تعريف پانزده(. 1394. )حيدري، غلامرضا نژاد، زيور و صباغي

39-58. 

كنفرانس ملي هفتمين (. چيستي و چرايي، الزامات و كاركردهاي مديريت دانش در سازمان. 1394غزلاوي، علي و سپهريان، بهزاد )
 رساني نفت، گاز و پتروشيميموسسه اطلاع :تهران .المللي مديريت دانشو اولين كنفرانس بين

https://www.civilica.com/Paper-IKMC07-IKMC07_132.html 

 يپيشينه و رويکردها تعاريف، بر جستاري. (1394شکاري، محمدرضا ) حيدري، غلامرضا؛ و آيدا؛ مجاور، كوكبي، مرتضي؛

 .48-5(. 1)1 ،اطلاعات مديريت فنون و علوم. شخصي اطلاعات مديريت

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

- 
%50 نوشتاري:  

30%  20%  
-عملکردي:   

https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_ebooks_1?ie=UTF8&field-author=William+Mcknight&text=William+Mcknight&sort=relevancerank&search-alias=digital-text
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_ebooks_1?ie=UTF8&field-author=William+Mcknight&text=William+Mcknight&sort=relevancerank&search-alias=digital-text
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_ebooks_1?ie=UTF8&field-author=William+Mcknight&text=William+Mcknight&sort=relevancerank&search-alias=digital-text
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 . ترجمه مرتضي كوكبي. همدان: سپهر دانش. هاي ذهنهاي دانش: فراگيري از شگفتيدانش و نظام(. 1393) يرزگايسلر، الي

 دان.. تهران: راهمديريت دانش و فناوري اطلاعات(. 1390مقيمي، محمد و رمضان، مجيد )

 فارس.ترجمه رحيم قاسميه. بوشهر: دانشگاه خليج (. مديريت فناوري اطلاعات.1388سيسکو، مايك )

 . تهران: اديبان روز.مديريت فناوري اطلاعات(. 1395محمدزاده، اعظم )

مجموعه  .هاكنشبرهممديريت دانش و علوم اطلاعات: پيوندها و (. 1388زاده، محمد؛ فاطمي، اميد؛ و عمراني، ابراهيم )حسن
 . تهران: كتابدار.مديريت دانش مقالات همايش ملي

 . تهران: شركت تضامني انتشاراتي حتمي و شركا.مفاهيم و كاربردهاي نوين مديريت دانش(. 1395و فيلي، مينا ) اللهروحتولايي، 

Black, A. (1999). Information management in business, libraries and British military 

intelligence: towards a history of information management. Journal of documentation, 55(4), 

361-374. 

Bouthillier, F., and Shearer, K. (2002). Understanding knowledge management and 

information management: the need for an empirical perspective. Information research, 8(1), 1-

8. 

Jones, W. (2007). Personal information management. Annual Review of Information Science 

and Technology, 41(1), 453-504 

Laudon, K C. and Laudon, J P. (2019). Management Information Systems: Managing the 

Digital Firm (16nd ed. London). Hoboken, NJ.: Pearson. 

Macevičiūtė, E., & Wilson, T. D. (2002). The development of the information management 

research area. Information Research, 7(3), 3-7. 

  تی:منابع مطالعا

 /40926https://www.springer.com/journalمجله فلسفه مديريت در اين زمينه مقالات مناسبي دارد: 
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 مشخصات درس:

 مبانی اخلاق اطلاعاتعنوان درس )فارسي(: 

 Foundations of Information Ethicsعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

             32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

  :اهداف درس

  هاي مختلف اخلاق اطلاعات در عصر حاضر.اصول، مباني، تاريخچه و جنبه آگاهي و شناخت

  دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی

 درک مفاهيم اخلاق اطلاعات -

 در خدمات اطلاعاتي كاربست اخلاق اطلاعات -

 :سرفصل درس

 مفهوم و ابعاد اخلاق اطلاعات 

 رساني هاي اطلاعتاريخچه اخلاق در حرفه 

  حقوق انسان و اخلاق اطلاعات 

  مباحث اخلاقي در دسترسي به اطلاعات 

  محرمانگي و حريم خصوصي 

  اخلاق دارايي فکري 

  اخلاق داده 

 اخلاق اطلاعات در محيط رقومي 

 اخلاق معنوي اطلاعات 

 :یادگیری -روش یاددهی

  مباحثه مشاركتي. پرسش و پاسخ،
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 روش ارزیابی:

 :هرست منابعف

 منابع اصلی:

آبادي. تهران: نشر . گردآوري و ترجمه لعبت درخشاني و سعيد رضايي شريفكاران تا اخلاق اطلاعاتياي دانشاز اخلاق حرفه

 كتابدار. 

 . تهران: زمزم هدايت. اخلاق اطلاعاتي(. 1392) اصغرعلينيا، الهامي

Burgess, T. F., and Knox, J. M. (2019). Foundations of Information Ethics. Forword by Robert 

Hauptman. Chicago: American Library Association.  

Fabris, A. (2018). Ethics of Information and Communication Technologies. Pisa: Springer.  

Quinn, M. J. (2017). Ethics for the Information Age (7th ed.). Hoboken, NJ: Pearson Education 

Inc.  

 :منابع فرعی

رساني و تحقيقات اطلاعاندازي به آينده. (. اخلاق فناوري اطلاعات؛ نگاهي به گذشته و چشم1393سلامي، عليرضا )الاثقه
 .493 – 463(: 3)20 هاي عمومي،كتابخانه

. ترجمه محسن نوكاريزي. تهران: رساني: درک اطلاعات و محيط آنمباني مطالعات اطلاع(. 1389لستر، جون؛ كوهلر، والس ک. )

 چاپار. 

 . ترجمه محسن نوكاريزي. تهران: چاپارو كاربرد اطلاعات اطلاعات بر جامعه: بررسي ماهيت، ارزش تأثير(. 1387هيل، مايکل )

Fallis, D. (2007). Information ethics for twenty-first century library professionals. Library Hi 

Tech, 25(1). DOI: 10.1108/07378830710735830  

Himma, K. E. (2006). Foundational issues in information ethics. Library Hi Tech, 25(1), 79-

94.  

Quinn, M. J. (2017). Ethics for the Information Age (7th ed.). Hoboken, NJ: Pearson Education 

Inc.  

 منابع مطالعاتی: 

company-your-them-instill-how-and-ethics-https://www.nuix.com/blog/information  
 مجله زير نيز در اين زمينه بسيار ارزشمند است: 

-information-of-journals/journal-buy-to-https://mcfarlandbooks.com/customers/how

ethics/ 

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

- 
%50 نوشتاري:  

30%  20%  
-عملکردي:   

https://www.nuix.com/blog/information-ethics-and-how-instill-them-your-company
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 مشخصات درس:

 پژوهش در علم اطلاعات و دانش شناسی شناسیروشعنوان درس )فارسي(: 

   Research Methodology in Knowledge & Information Scienceعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

             32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 اهداف درس:

  ها.هاي نظري و فلسفي آنو بنيان كمي و كيفي هاي مختلف پژوهشروش شناخت و فراگيري

  دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی

 هاي مختلف پژوهشتوان تمييز روش -

 مختلف پژوهش هايروشدرک جايگاه  -

 براي انجام پژوهش كاربست روش مناسب  -

 :سرفصل درس

 هاي كسب شناختنسبت علم و روش و روش 

 فلسفي موجود در حوزه روش پژوهش هايپارادايم 

 شناسي و روشرابطه پارادايم، روش 

 شناسيروششناسي و شناسي، معرفترابطه هستي 

  روش علمي 

 شناسيروش و روش 

  هركداممقايسه پژوهش كيفي با كمي و جايگاه. 

 سنجي، مطالعه موردي، هاي پژوهش )تجربي، تاريخي، پيمايشي، ارزيابانه، تحليل استنادي، علمانواع روش

 پژوهي(كنش

 هاي عملي آنگام هاي فلسفي وگراندد تئوري، بنيان 

 هاي عملي آنگاماي و مطالعات مکاشفه 

 ملاحظاتي در رابطه با تهيه پرسشنامه، انجام مصاحبه و مشاهده   
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 :یادگیری -وش یاددهیر

 مباحثه مشاركتي پرسش و پاسخ،

 روش ارزیابی:

 :فهرست منابع 

 منابع اصلی:
 . قم: پژوهشگاه حوزه و دانشگاه. فلسفه روش تحقيق در علوم انساني(. 1393) محمدتقيايمان، 

 ترجمه محسن نوكاريزي. (.5هاي بنيادي پژوهش براي كتابداران )ترجمه ويرايش روش(. 1399كوناوي، لين سيليپيني؛ پاول، رونالد )

 هاي عمومي كشور.كتابخانهچاپار؛ نهاد : تهران

. تهران: شركت سهامي هاي شناخت جامعه و تحقيقات اجتماعياي بر روشها: مقدمهكندوكاوها و پنداشته (.1394رفيع پور، فرامرز )

 انتشار.

Creswell, D., Creswell, J. W. (2018). Research Design: Qalitative, Quantitative, and Mixed 

Methods Approaches. New Delhi: Sage.  

 منابع فرعی:
 .63 - 60 ،30 ،فرهنگ نامه فلسفه. و روش علم، (.1377) رضا اردكاني، داوري

شناسي (. روش پژوهش مناسب در علم اطلاعات و دانش1397و بهزادي، حسن ) زينالي تازه كندي، مهدي؛ نوكاريزي، محسن

 . 47-25(، 15)9، مجله ترويج علم. شناختيمعرفت: نظري به مباني ايرشتهبينعلمي  مثابهبه

 پژوهشي علمي فصلنامه. تاريخي به مطالعات نگاهي با: تحقيق روش و شناخت اصول. (1382) وفا غفاريان، و  عليرضا احمدي، علي
 .266- 242( 47 و 46) 13 ،الزهرا دانشگاه انساني علوم

و حسين كاظمي. تهران:  فردداناييترجمه حسن  طرح پژوهش: انتخاب از ميان پنج رويکرد. كيفي و(. پويش 1391كرسول، جان )

 صفار؛ اشراقي.

 . قم: لوگوسشناسي كيفيهاي عملي در روشهاي فلسفي و رويه: زمينهروش ضد(. 1397) ، احمدپور محمد

Dhanavandan. S., Tamizhchelvan, M. (2016). Research methodology for librarians: Tools and 

technics. New Delhi: Dominant Ltd.  

Connaway, L. S., Radford, M. L. (2016). Research methods in library and information Science 

(6th ed.). Santa Barbara, CA: Libraries Unlimited.   

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

تهيه پيشنهاده و پيشينه   10%

 مقدماتي

%50 نوشتاري:  
20%  10%  

%10عملکردي:   
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Connaway, L. S., Radord, M. L. (2016). Reseach Methods in Library and Information Science. 

(6th ed.). Santa Barbara, CA: Libraries Unlimited.  

 منابع مطالعاتی: 

 شناسيدر حوزه پژوهش در علم اطلاعات و دانش ارزشمندي هايوبلاگ

 https://infosci.blog.ir 

582436&p=90436https://libguides.du.edu/c.php?g=  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://infosci.blog.ir/
https://libguides.du.edu/c.php?g=90436&p=582436
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 مشخصات درس:

 سمینار پژوهشعنوان درس )فارسي(: 

 Research Seminarعنوان درس )انگليسي(: 

شناسي پژوهش در روش: نيازپيش            □ ندارد      ■ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

  شناسي علم اطلاعات و دانش

           32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

 پژوهش  مسئلهو موضوع و  ، نگارش پيشنهاده، مقاله علمي و انواع آنعلمي نگارش شناخت شيوه 

  عملي. طوربهتهيه يك پيشنهاده و پيشينه آزمايشي و  

 دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 روش پژوهش سازيپياده -

 طراحي پروپوزال -

 نامهطراحي پايان -

 نگارش انواع مقالات -

 سرفصل درس:

  ها(اصول، قواعد و تفاوت)گفتار و نوشتار 

 )انواع قواعد عمومي نگارش )زباني، خطي و شکلي 

 هاي نوشته بر اساس محتوا،  هدف و مخاطبانتخاب ساختار، زبان و سرفصل 

 )مراحل نگارش )چگونگي آغاز، ادامه، پايان، بازخواني و اصلاح 

 هاي علمي خوبهاي نوشتهويژگي 

 ا سبك نگارش قياسي، استقرايي و مركبآشنايي ب 

 هاآشنايي با مفاهيم اشکال هندسي در نمودارها يا شکل 

 ها )ساختارمند و غيرساختارمند(آشنايي با انواع چکيده 

 انتخاب و ارائه موضوع پيشنهاده نحوه  
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 آشنايي با نگارش مقالات پژوهشي 

 آشنايي با نگارش انواع مقالات مروري 

  ادبيپرهيز از سرقت 

 نگارشي و ويرايشي انواع متون علمي  شناسيآسيب 

  نگارش پيشنهاده پژوهش و مروري بر پيشينه و تهيه پيشنهاده عمليآموزش مهارت  

 :یادگیری -روش یاددهی

 تمرين عملي.  پرسش و پاسخ،

 :روش ارزیابی

 :فهرست منابع

 منابع اصلی:
. اجتماعي و انساني علوم هايدر حوزه پژوهش پيشينه و نوشتار مرور نگارش راهنماي (.1384الله )رحمت فتاحي، مهري؛ پريرخ،

 كتابدار.  نشر تهران:

 . تهران: نشر كتابدار.نامهراهنماي نگارش پايان(. 1390تهوري، زهرا )

 (. آيين نگارش. تهران: مركز نشر دانشگاهي.1370سميعي، احمد )

 سمت تهران:  دفاع. و نگارش پژوهش، دانشگاهي، رساله و نامهپايان (.1389غلامرضا ) فدائي،

. London: Academic writing: a handbook for international students). 2006. (Bailey, S

. Routledge 

XRDS: Crossroads ). Tips for writing a good scientific paper.2015Benea, M. T. (.ACM The  

.11-11), 4(21 ,Magazine for Students 

 منابع فرعی:
 .  اصفهان: جهاد دانشگاهينويسي و مکاتبات اداريويرايش: پژوهش، گزارشآيين نگارش و (. 1397نثاري، ناصر )جان

   . تهران: چاپارآيين نگارش علمي(. 1381حري، عباس )

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

جلسه در رائه يك سمينار در يك ا %40

؛وع يك نوع نوشته علميموض  

نگارش پيشنهاده پژوهشي مرتبط با   %30

 موضوع پيشنهادي

%30 نوشتاري:  

- - 
-عملکردي:   
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retrieved from class paper. Nature, -(2018). How to write a first .Gewin, V

4-02404-018-https://www.nature.com/articles/d41586 

.Seminar in Software Engineering Fall . InScientific WritingLassenius, C. (2006, October).  

.955-949), 7( , 62Current SociologyMartín, E. (2014). How to write a good article.  

Torabian, K. L. (2018). A Manual for Writers of Research Papers, Thesis, and 

ed.). Chicago: Chicago  th(9 Dissertations: Chicago Style for Students and Researchers

University Press.  

. Academic writing from paragraph to essay Zemach, D. E., & Rumisek, L. A. (2003).

. Oxford:Macmillan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

https://www.nature.com/articles/d41586-018-02404-4
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 مشخصات درس:

 شناسیآمار در علم اطلاعات و دانشعنوان درس )فارسي(: 

 Statistics in Information Science and Knowledgeعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش                      ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش        اختيارينوع درس: 

            48تعداد ساعت:                   واحد عملي 1 –نظري واحد  1نوع واحد:                     2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

ها و تسلط يافتن بر چيستي  و انجام آن شناسيو دانش اطلاعات علم در آن كاربرد وآمار استنباطي  هايروش آگاهي از

  .عملي طوربه

  دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 هاي آماريانجام آزمون -

 ي آماريهادادهتحليل  -

 :سرفصل درس

 نظری:

  مفاهيم آماري 

 هاي گرايش مركزي و پراكندگي(توصيفي )شاخص آمار 

  انواع خطاي نوع اول و سطح معناداري يا ارزش پي،  ، آزمايي فرضيه مراحل، توزيع استاندارد، مار استنباطيمفاهيم آ

 دوم

 (آزمون پيرسون، اسپيرمن براون، كندال، خي دو) سنجي رابطههاي آزمون  

 رگرسيون خطي ساده راههيكتي يك نمونه، دو نمونه زوجي و مستقل، تحليل واريانس ) سنجي تفاوتهاي آزمون ،

يا نيکويي برازش، فريدمن، كوكران،  و چندگانه، نسبت، من ويتني، كروسکال واليس، ويلکاكسون، خي دو يك نمونه

 (تحليل عاملي

 هاآشنايي با تحليل نتايج آزمون 

 عملی:

 يادشدههاي اس براي انجام همه آزموناسپيافزار اسكار عملي با نرم  
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 یادگیری: -روش یاددهی

 .و حل تمرين در كلاس و بيرون كلاس مباحثه مشاركتي پرسش و پاسخ،

 روش ارزیابی:

 :یازموردنتجهیزات و امکانات 

 اساسپيافزار اسكارگاه رايانه مجهز به نرم

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:
 .مؤلف. تهران: نشر SPSS از استفاده با آماري هايتحليل(. 1396، منصور؛ و قيومي، فعال )مؤمني

 سمت.. تهران: شناسيسنجي و علم اطلاعات و دانشآمار در علم(. 1396، امير )سلماني حاجنصيري، پرويز؛ 

 استفاده درک، براي ساده و رويکردي كاربردي: رسانياطلاع و كتابداري متخصصان براي آماري هايروش(. 1384) ليون واگان،
 .چاپار: تهران .قانم محمدرضاو  كوشا كيوان ترجمه. آمار علم تفسير و

 منابع فرعی:
 علم دانشگاه: تهران. ذهبيون آريانژاد، محمد ميربهادرقلي ترجمه. كاربردي آمار و احتمالات بر ايمقدمه (.1386) رونالاد والپول،

  .ايران صنعت و

. Lisrel ،SPSSافزارهاي سنجي با استفاده از نرمو علم سنجي كتابخانه، سنجيكتابكاربرد آمار در (. 1397هويدار، عليرضا )

 تهران: نداي سهلان. 

 اس پي اس افزارنرم از استفاده با شناسيدانش و اطلاعات علم هايپژوهش در آمار كاربرد (.1387) رزيتا بهزادي، عليرضا؛ هويدا،
 كتابدار: تهران. اس

Ahsanullah, M. (2008). Applied statistical science research. New York: Nova Science 

Publishers. 

Applied statistical science (1996). Commack, NY.: Nova Science Publishers. 

Arbia, G. (2006). Spatial econometrics: statistical foundations and applications to regional 

convergence. Berlin: Springer.  

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

- 

%50 نوشتاري:  

 

يك مثال و  ارائه 10%

درخواست حل عملي آن در 

افزار در هر جلسه نرم  
%40عملکردي:  
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Rissanen, J. (2007). Information and Complexity in Statistical Modeling.- New Mexico: 

Springer.  

Zhang, J., Wang, Y., Zhao, Y., & Cai, X. (2018). Applications of inferential statistical 

methods in Library and information science. Data and Information Management, 2(2), DOI: 

https://doi.org/10.2478/dim-2018-0007  

  منابع مطالعاتی:

https://blog.faradars.org/what-is-statistics /  

http://saeedansarifar.blog.ir/1398/03/12/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1-

%D8%AA%D9%88% D8%B5% DB%8C%D9%81%DB%8C%D8%8C-

%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1-

%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A7%D8%B7%DB%8C  

https://www.aparat.com/result/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1_%D8%A7%

D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A7%D8%B7%DB%8C   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://doi.org/10.2478/dim-2018-0007
https://blog.faradars.org/what-is-statistics/
https://blog.faradars.org/what-is-statistics/
http://saeedansarifar.blog.ir/1398/03/12/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D9%88%25
http://saeedansarifar.blog.ir/1398/03/12/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1-%D8%AA%D9%88%25
https://www.aparat.com/result/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1_%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A7%D8%B7%DB%8C
https://www.aparat.com/result/%D8%A2%D9%85%D8%A7%D8%B1_%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D9%86%D8%A8%D8%A7%D8%B7%DB%8C
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 مشخصات درس:

 اصول بازاریابی اطلاعاتعنوان درس )فارسي(: 

 Information Marketing Principlesعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

            32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

 رساني.هاي بازاريابي كالاهاي اطلاعاتي و خدماتي در مراكز اطلاعمفاهيم و اصول بازاريابي اطلاعات و مدل شناخت

 دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی

 تبيين رابطه بين بازاريابي و اطلاعات -

 بازاريابي هايمدلو  هاروشتبيين  -

 در خدمات اطلاعاتي بازاريابيدرک  -

 در مراكز اطلاعاتي بازاريابيكاربست فنون  -

 :سرفصل درس

 بازاريابي و اصول آن  كلي توصيف و تعريف 

 خريداران رفتار و كنندهمصرف بازار 

 بازاريابي هايپژوهش 

 بازار آميخته بازار؛ بنديقسمت بازار؛ مديريت 

 بازاريابي هايمدل 

 خدماتي كالاهاي بازاريابي 

 نوين هايفناوري و بازاريابي 

 اطلاعاتي محصولات و اطلاعات بازاريابي 

 رسانياطلاع مركز و هاكتابخانه در بازاريابي 

 بازاريابي ريزيبرنامه  
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 :یادگیری -روش یاددهی

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي.

 روش ارزیابی:

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:
 امين بيدختي و عباس مرادان. سمنان: دانشگاه سمنان. اكبرعلي. ترجمه بازاريابي كارا(. 1380آندرسن، آلن؛ و دابسن، تلما )

 نوروزي. تهران: چاپار.. ويراستار عليرضا رسانيها و مراكز اطلاعبازاريابي در كتابخانه(. 1388بصيريان جهرمي، رضا )

 . ترجمه مريم اسدي. تهران: چاپار.بازاريابي اطلاعات(. 1388راولي، جنيفر )

Moran, B. B. (2017). Library and information center management (9th ed.). Santa Barbara, 

CA: Libraries Unlimited.  

Patil, S. K., Pradhan, P. (2014). Library promotion practices and marketing of library services: 

a role of library professionals. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 133(24), 249- 254.   

 منابع فرعی:
 اقتصادي. هايبررسيو  . تهران: مركز تحقيقاتفناوري برتر آشنايي با اصول بازاريابي محصولات(. 1389تاجيك، مهدي )

 . تهران: چاپار.مباحث و موضوعات بازاريابي خدمات با نگرش بازاريابي ايران(. 1388درگي، پرويز )

 . تهران: نشر پرسش. اصول بازاريابي و مديريت بازار(. 1374صناعي، علي )

Belch, G., & Belch, M. (2017). Advertizing and Promotion: An Integrating Maketing 

Communications Perspective. New York: McGraw-Hill Education.    

Chandratre, S. V., Chandratre, M. S. (2015). Marketing of library and information services. 

Journal of Commerce & Management Thought, 6(1), 162-175.   

Ploger, M. A. (2019). Library Marketing Basics. Lanham, MD: Rowman & Littlefield.   

 

  

 

 

 

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

- 
%60 نوشتاري:  

30%  10%  
-عملکردي:   
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 مشخصات درس:

 کارآفرینی در مدیریت اطلاعاتعنوان درس )فارسي(: 

 Entrepreneurship in Information Managementعنوان درس )انگليسي(: 

 -: نيازپيش           ■ ندارد      □ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

            32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

 مديريت اطلاعات. وكارهايكسبمفاهيم و نقش كارآفريني و  شناخت

 :دهدهایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 درک مفاهيم كارآفريني -

 مديريت اطلاعات وكارهايكسبدرک  -

 :سرفصل درس

 مفهوم كارآفريني 

 هاي كارآفرينيگام 

  ذهن كارآفرين 

 خلاقيت و نوآوري 

  نقش كارآفريني در جامعه 

 تشخيص فرصت و تحليل بازار 

 بر مديريت اطلاعات تأكيدشناسي با آشنايي با مشاغل علم اطلاعات و دانش 

 هاي علم اطلاعات جهت كسب درآمد آشنايي با فعاليت 

 رساني بازاريابي خدمات اطلاع 

  آموزش كارآفريني در مديريت اطلاعات 

 رساني و آموزش مديريت اطلاعات هاي بازاريابي در خدمات اطلاعچالش 

 آفريني اطلاع    
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 :یادگیری -وش یاددهیر

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي

 :روش ارزیابی

 :هرست منابعف

 منابع اصلی:

. و آموزش ينيكارآفر ت،يريمد يبرا ييهادر حال گذار: چالش يدر اقتصادها تاليجيد يهاآپستارتا(. 1398) شکاياگن، اسکالا

 ي.گرگان: انتشارات نوروزي. ديهو يهاد ،يديجابر هو ،يمحمد پناه ترجمه

 .اصفهان: كاشف علم ي.سازمان ينيدانش و كارآفر تيريمد (.1398) سايپر ،كنارنگ ؛ وديمج ،يشهرك ياسکندر

 .آمل: وارش وا .هاها و شركتدر سازمان تيو خلاق ينيكارآفر ،يمنابع انسان تيريمد ينگرش كاربرد (.1394) ، عبداللهرضايي

ارائه  جهت در يتجارت خصوص ييايدر پو ي: مباحثنيكارآفركتابدار (. 1395). جي مر ،اسکانلونو  ي؛لاک، مربث ي؛مر كراتر،

 .تهران: چاپار .يزارع يسيبه كوشش ع گانه؛يي زديا يمهر راستاريترجمه گروه ترجمه؛ و. ياخدمات حرفه

Fowler, Susan G (2005). Information Entrepreneurship: Information Services Based on the 

Information Lifecycle. Scarecrow Press. 

Mazzarol, T., and Reboud, S. (2020). Entrepreneurship and innovation: Theory, Practice and 

Context (4th ed.). Singapour: Springer.  

Rhoads, C. J. (2008). The enterpreneurship’s guide to managing information technology. 

Westport, CT: Praeger.  

Nielsen, S. L.; Klyver, K.; Evald, M.; Bager, T. (2012). Entrepreneurship in Theory and 

Practice: Paradoxes in play. Cheltenham, UK: Edward Elgar. 

 منابع فرعی:

 .دانشگاه تهرانتهران: . تا عمل هي: از نظريسازمان ينيكارآفر .(1395) آصف ي،ميكرو  ؛محمود ي،انيدار احمدپور

 شيهما نيمجموعه مقالات پنجم: يها و مراكز اطلاعاتبازار كار در كتابخانه و ينيارآفرك (.1392) غزالهي، عالو  ؛زاده، محمدحسن

 .كتابدار تهران: )ادكا(، رانيا يرسانو اطلاع يكتابدار ييدانشجو -يعلم يهاانجمن هياتحاد يسراسر

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

 وكاركسبمعرفي يك  40%

شناسي و علم اطلاعات و دانش

آن موردنيازهاي مهارت  

%40 نوشتاري:  

- 20%  
-عملکردي:   
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تهران:  .(ينترنتيا وكاركسب) اطلاعات يدر بستر فناور ينيكارآفر (.1391)جعفر ي، صوفو  ؛محمدرضا ان،يفيظر ؛بيرودساز، حب

 .دانش نگار

 .تهران: چاپار .يرسانبا اطلاعات و اطلاع يني: كارآفرينيفرع آاطلا ي(. مبان1391) روسيس ،يدوستعلي

 .نيميتهران: س (.و راهبردها هاوهي: )شينيو توسعه كارآفر يعموم يهاكتابخانه (.1396) كرد ه، مرضيآبادي فلاح

. تهران: جهاد يطيمح يابيو ارز لي: تحلينيكارآفر يهادهيها و افرصت(. 1390) ريجهانگ ي،داله؛ و يرمحمديام ،يگلاب ؛رزا ،يمهراب

 دانشگاهي.

Awujoola, A. O., Ikegune, D. O. (2018). Entrepreneurship education in library and information 

science and Marketing of library services: Issues in Nigeria. The International Journal of 

Business Management and Technology, 2(3), 35-41.  

Ocholla, D., & Shongwe, M. (2013). An analysis of the library and information science (LIS) 

job market in South Africa. South African Journal of Libraries and Information Science, 79(1), 

35-43. 

Ejedafiru, E. F., & Toyo, D. O. (2015). Promoting entrepreneurship in library and information 

science for self-reliance: Paradigm shift for LIS graduates in Nigeria. International Journal of 

Library and Information Science, 4(1), 70-77. 

Nieuwenhuizen, Cecile ed. (2009). Entrepreneurial skills. Juta and Company Ltd. 

Onyia, G. N., & Agbawe, M. (2017). Survey of Entrepreneurship Knowledge and Skills among 

Library and Information Science Students in Nigeria Universities. International Journal of 

Applied Technologies in Library and Information Management, 3(2), 85-91.  
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 مشخصات درس:

 علم دادهعنوان درس )فارسي(: 

 Data Scienceعنوان درس )انگليسي(: 

 كاوي داده: نيازپيش          □ ندارد       ■ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

            32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

 ابزارهاي اساسي و كاربردهاي آن. كارگيريبهآشنايي با مفاهيم علم داده و كلان داده و 

 :دهدهایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 تبيين مفاهيم علم داده -

 در مديريت اطلاعات تبيين جايگاه علم داده -

 :سرفصل درس

 مفاهيم علم داده  و كلان داده 

  علم داده منشأتاريخچه و 

 رابطه علم داده با ساير علوم 

 كاربردهاي علم داده 

 متخصصان علم داده موردنيازهاي مهارت 

 ابزارهاي اساسي علم داده 

 هاي اساسي يادگيري ماشين الگوريتم 

 هااستخراج معنا از داده 

  هاي اجتماعينمودارهاي شبکهاستخراج 

 گر و علم دادههاي توصيهنظام 

 هانمايش داده 

 علم داده و مسائل اخلاقي  
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 یادگیری: -روش یاددهی

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي

 :روش ارزیابی

 :فهرست منابع

 منابع اصلی:
Asamoah, D., Doran, D., and Schiller, S. (2015). Teaching the foundations of data science: An 

interdisciplinary approach. arXiv preprint arXiv:1512.04456. 

Blum, A., Hopcroft, J., and Kannan, R. (2015). Foundations of data science. Available at: 

https://www.cs.cornell.edu/jeh/book.pdf.  

Han, J., Pei, J., and Kamber, M. (2011). Data mining: concepts and techniques. Elsevier. 

Kelleher, J. D., Tierney, B. (2018). Data Science. Cambridge, MA: The MIT Press.  

Hastie, T., Tibshirani, R., & Friedman, J. (2009). The elements of statistical learning: data 

mining, inference, and prediction. Springer Science & Business Media.  

Saltz, J. S., Stanton, J. M. (2017). An introduction to data science. Thousand Oaks, CA: Sage. 

  منابع فرعی:
Blei, D. M., & Smyth, P. (2017). Science and data science. Proceedings of the National 

Academy of Sciences, 114(33), 8689-8692. 

Dhar, V. (2013). Data science and prediction. Communications of the ACM, 56(12), 64-73. 

Murphy, K. P. (2012). Machine learning: a probabilistic perspective. MIT press. 

Provost, F., & Fawcett, T. (2013). Data science and its relationship to big data and data-driven 

decision making. Big data, 1(1), 51-59. 

Nongxa, L. G. (2017). Mathematical and statistical foundations and challenges of (big) data 

sciences. South African Journal of Science, 113(3-4), 1-4. 

Provost, F., & Fawcett, T. (2013). Data Science for Business: What you need to know about 

data mining and data-analytic thinking. Boston, MA: O'Reilly Media. 

Saltz, J. S., & Stanton, J. M. (2017). An introduction to data science. Thousand Oaks: Sage 

Publications. 

Topi, H. (2015). Data science and information systems: relationship of love or hate?. ACM 

Inroads, 6(1), 26-27. 
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Zaki, M. J., & Meira, W. (2014). Data mining and analysis: fundamental concepts and 

algorithms. Cambridge: Cambridge University Press. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



49 
 

 مشخصات درس:

 های اجتماعیشبکهتحلیل عنوان درس )فارسي(: 

 Social Network Analysisعنوان درس )انگليسي(: 

 : نيازپيش          ■ ندارد       □ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

            32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 اهداف درس:

 هاي اجتماعيمفاهيم و ابزارهاي تحليل شبکه فراگيري

 دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 هاي اجتماعيتبيين مفاهيم تحليل شبکه -

 هاي اجتماعيهاي مختلف تحليل شبکهدرک روش -

 هاي اجتماعي در مراكز اطلاعاتيكاربست شبکه -

 درس: سرفصل

 هاي اجتماعي و تحليل آنمفهوم شبکه 

 هاي اجتماعيتاريخچه تحليل شبکه 

 هاها و رابطهشبکه 

 تحليل شبکه افزارهاينرم 

 بندي و انسجام ساختاريارزي، بينيت، تمركز، ضريب خوشهتعاريف مركزيت، رابطه هم 

 هاي اجتماعيهاي شبکهپژوهش 

 اي رشتهبينهاي مرتبط هاي گراف، شبکه و نظريهنظريه 

 ها(ها، ابعاد و نمايشو خوشه هاها، نقشگراف و انواع آن )نقاط، خطوط و تراكم، موقعيت 

 هاي اجتماعيهاي تحليل شبکهسنجه 

 ايهاي رابطهانتخاب داده 

 ايهاي رابطهذخيره داده 

 ساختار جامعه و تراكم 

 هاي اجتماعي در مراكز اطلاعاتيشبکه كاربست نتايج تحليل 
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 یادگیری: -روش یاددهی

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي

 روش ارزیابی:

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:

 .دانشگاه فردوسي مشهد: مشهد ،نژادصادقيبهمني، مهسا دخت  حسن نوغانيم. ترجمه تحليل شبکه اجتماعي(. 1396) ان، جاتکاس

 ، ترجمه مهدي اسماعيلي. تهران: نياز دانش.هاي اجتماعيتحليل شبکه(. 1397اگراوال، چارو سي. )

 پور. تهران: روش شناسان.. ترجمه اكبر طالبهاي اجتماعيشبکهتحليل (. 1395گلبك، جنيفر )

پردازي تحليل شبکه اجتماعي: مفهوم(. 1397ونهري علي )آبادي، عبدالمجيد؛ و احمدي نجفونهري، ناهيد؛ محمدي  نصيرزاده
 .نگ رسا(. تهران: فرهUCINETافزار )مطالعه موردي دانشکده كارآفريني دانشگاه تهران با كاربرد نرم

Knoke (2008). Social Network Analysis (2nd ed.). Newbury Park, CA: Sage. 

McCulloh, I.; Armstrong, H.; and Johnson, A. (2013). Social network analysis with 

applications. Indianapolis: Wiley & Sons.  

Scott, J. (2017). Social network analysis: A handbook (4nd ed.). Thousand Oaks, CA: Sage. 

  منابع فرعی:

 بيز.تهران: گل هاي اجتماعي، مباني نظري و ابزارها.تحليل شبکه( 1397آشتياني، مهرداد ) و لو، نسرينحمزه

 تهران: پادينا. هاي اجتماعي.مباحثي در تحليل شبکه(. 1395معطر، الناز ) درخشي، محمدرضا؛ خدائي، امين؛ و زعفراني فيضي

Borgatti, S. P., Everett, M. G., Johnson, J. C. (2018). Analysing Social Networks (2nd ed.). 

Thousand Oaks: Sage.   

Fu, X., Luo, Jar-Der; and Boos, M. (2017). Social network analysis: interdisciplinary 

approaches and case studies. CRC Press. 

Kadushin, C. (2012). Understanding Social Networks: Theories, Concepts and 

Findings. New York: Oxford University Press. 

Keller, F. B., Yang, S., Zheng, L. (2017). Social Network Analysis: Methods and Examples. 

Thousand Oaks, CA: Sage  
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 مشخصات درس:

 های بازنمایی اطلاعاتروشعنوان درس )فارسي(: 

  Information Representation Methodsعنوان درس )انگليسي(: 

 ذخيره و بازيابي اطلاعات: نيازپيش                 □ندارد         ■دارد :نيازپيش              اختيارينوع درس: 

           32تعداد ساعت:            نظري                                نوع واحد:                           2تعداد واحد: 

 اهداف درس:

 اطلاعات بازنمايي گوناگون هاينظام و استانداردها ،هاشيوه اصول، زمينه در دانش كسب

  دهد:میهایی که درس پرورش توانایی و  شایستگی 

 هاي اطلاعاتيتبيين مسائل مرتبط با بازنمايي اطلاعات در نظام -

 نويسيچکيدهو  سازينمايهمحتواي منابع اطلاعاتي براي  وتحليلتجزيه -

 اطلاعاتي هايپايگاهتوانايي انجام امور مربوط به طراحي ركوردهاي اطلاعاتي در  -

 :سرفصل درس

 اطلاعاتي هايسيستم در اطلاعات بازنمايي 

 هاآن نويسيچکيده و سازينمايه براي اطلاعاتي منابع محتواي تحليل 

 ديجيتالي و چاپي منابع ساختار و هافرمت منابع، گسترده: اطلاعات محيط و اطلاعاتي منابع در تحول 

 اطلاعات)نويسيچکيده و سازينمايه  =سازينشين)جا بازنمايي  مفاهيم و هانظريه ها،تعريف 

 بازنمايي و شناخت در موجوديت-رابطه و گرا شئ الگوهاي موجوديت؛ منزلهبه اطلاعاتي منبع 

 اطلاعات؛ بازنمايي در وزن دهي متن، موضوعي: تحليل تحليل 

 اسناد نويسيچکيده و نويسيخلاصه قلمرو؛ اين در مختلف ابزارهاي و هاروش كاربرد و معرفي ؛سازينمايه اصول 

 مدارک و

 نمايش و بازيابي قصدبه بازنمايي در هاآن از استفاده چگونگي ها؛شناسيهستي و هانامهاصطلاح 

 اطلاعاتي هايپايگاه و ايكتابخانه افزارهاينرم در فيلدها در مقادير سازينمايه هايشيوه  

 یادگیری: -روش یاددهی

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي
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 :روش ارزیابی

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:

 . استهبان: والتين.بازنمايي اطلاعات(. 1398افتخار، زهره )

 . تهران: ساكو.سازي كاربردينمايه(. 1398بوالحسني، سجاد )

 . تهران: سمت.نويسيسازي و چکيدهفنون نمايهها و روش(. 1398جو، اعظم )هراتي، هادي؛ و صنعت

Bazzell, M. (2019). Open source intelligent techniques: Resources for searching and anlysing 

online information (7th ed.). Scotts Valley, CA: CreateSpace.  

De Keyser, P. (2012). Indexing: from thesauri to the semantic web. Oxford: Elsevier.  

Joudrey, D. N. (2017). The Organization of Information (4th ed.). Santa Barbara, CA: Libraries 

Unlimited.  

Peters, I. (2009). Folksonomies. Indexing and retrieval in Web 2.0. Berlin: Walter de Gruyter. 

 منابع فرعی:

 مجموعه مقالاتها، تنگناها، راهکارها: نويسي كاربردها، پيشرفتسازي و چکيده(. نمايه1390فرد، زهره )و احمدي؛ يارؤبرادر، 

. تهران: 89ارديبهشت  30و  29دانشگاه الزهرا )س(  يرساناطلاعدانشجويي كتابداري و  –يازدهمين همايش سراسري انجمن علمي 

 كتابدار.

 . تهران: ناقوس.سازي صفحات وبنمايه(. 1395يي، زهرا )موقوفه

الله فتاحي. قم: انتشارات دانشگاه پيشگفتار از رحمت. سازي تصاويرنمايه( 1397نوروزي، يعقوب؛ سوري، فرشته؛ و هماوندي، هدي )

 قم.

 .آذرفر. تهران: سازي در وب و موتورهاي جستجونمايه(. 1396نوروزيان، شيما )

Chu, H. (2003). Information representation and retrieval in the digital age (2nd ed.).  Medford, 

NJ: Information Today 

Day, R. E. (2014). Indexing it all: The subject in the age of documentation, information, and 

data. Cambridge: MIT Press. 
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 مشخصات درس:

 اقتصاد اطلاعاتعنوان درس )فارسي(: 

 Information Economicsعنوان درس )انگليسي(: 

 : نيازپيش          ■ ندارد       □ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

           32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

ها در رابطه با اطلاعات و ابزارهاي اقتصادي اصول و مفاهيم اصلي اقتصادي و كاربردهاي آن شناخت و فراگيري

 .مرتبط با رفتارهاي راهبردي انتقال اطلاعات يهامدلدر  مورداستفاده

 دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی 

 تبيين عوامل اصلي اقتصاد در رابطه با كاركردهاي اطلاعات -

 توليد و مصرف اطلاعات هايينههزتبيين  -

 سودمندي اطلاعات-تبيين هزينه -

 تبيين اقتصاد اينترنت و فناوري اطلاعات -

 سرفصل درس:

 نقش اقتصاد اطلاعات در توسعه ملي 

  كالا عنوانبهتعريف و مفهوم اطلاعات 

 قواعد اقتصادي حاكم بر اطلاعات 

 انواع كالاهاي اطلاعاتي 

 تغييرات درآمد بر تقاضاي اطلاعات تأثير 

 توليد اطلاعات و كالاي اطلاعاتي 

 هاي توليد كالاهاي اطلاعاتيهزينه 

 سودمندي اطلاعات-هزينه 

 اطلاعات افزودهارزش 

 هاي دسترسي به اطلاعاتهزينه 
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 یادگیری: -روش یاددهی

  پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي

 روش ارزیابی:

 فهرست منابع: 

 منابع اصلی:
. مشهد: كتابخانه اطلاعات: راهنماي تحليل اقتصادي و هزينه سودمندي براي كارشناسان اطلاعاتاقتصاد (. 1387كينگما، بروس آر. )

 اي. رايانه

. s. London: RoutledgeInformation EconomicBirchler, U., Butler, M. (2007).  

ed.).  rd(3 Encentives: Motivation and the economics of information. )2018Campbell, D. E. (

 . Cambridge: Cambridge University Press 

An introduction fo the economics of Castrillo, J. D. (2001). -, Perez.Stadler, I-Macho

. : Oxford University PressCary, NCed.).  nd(2 information: Incentives and contracts 

 :منابع فرعی
 .314-301(، 5)2 ،راهبرديابيحسيني. تا(. اقتصاد اطلاعات و ضعف اقتصاد متعارف. ترجمه سعيد شاهبي) اي استيليگيتز، جوزف.

فصلنامه مطالعات كتابداري و سودمندي بازيابي اطلاعات از پايگاه اطلاعاتي مدلاين. -(. تحليل هزينه1381) اسدي، سعيد.
 .35-17(.2)13، اطلاعات دهيسازمان

 .216- 198(، 41، )رسانيكتابداري و اطلاعگذاري منابع و خدمات اطلاعاتي. (. قيمت1387حيدري، غلام. )

 تهران: دانشگاه تهران .اطلاعات اقتصاد(. 1391عبادي، جعفر. )

 سوزان ام وارد،زاده. در رساني انتفاعي. ترجمه محمد حسنو برآورد هزينه در خدمات اطلاع گذاري(. قيمت1382فانگ، يم اس. )

المللي خدمات تحويل اطلاعات در قرن بيست و يکم: خلاصه مذاكرات چهارمين كنفرانس بين و تامي ديکلسون دئري، اس.فانگ يم

  چاپار. تهران: (.113-99صص.) هارساني كتابخانهاطلاع
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 مشخصات درس:

 مدیریت اسنادعنوان درس )فارسي(: 

 Documents Managementعنوان درس )انگليسي(: 

 : نيازپيش          ■ ندارد       □ دارد :نيازپيش                      اختيارينوع درس: 

           32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 درس:اهداف 

 ها و نهادهاي دولتي و خصوصيكسب دانش پايه و كاربردي در زمينه مديريت اسناد در سازمان

  دهد:هایی که درس پرورش میتوانایی و  شایستگی

 انواع اسناد دهيسازمانتبيين فرايندهاي شناسايي، ارزشيابي و  -

 هاسازمانو مديريت اسناد براي  دهيسازمانطراحي الگوي  -

 سرفصل درس:

 هاي مختلفمفهوم سند از ديدگاه 

 انواع سند 

 اسناد الکترونيك 

 اتوماسيون اداري 

 فراهم آوري و ارزشيابي 

 حفظ و نگهداري 

 اسناد دهيسازمان 

 بازيابي و استفاده از اسناد 

 یادگیری: -روش یاددهی

 پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي

 

 



56 
 

 روش ارزیابی:

 

 فهرست منابع:

 منابع اصلی:

 اي. . مشهد: كتابخانه رايانهاي بر آرشيومقدمه(. 1393) محمدحسيندياني، 

  slj.. تهران: اي بر شناخت اسناد آرشيويمقدمه(. 1398فدائي، غلامرضا )

Managing Electronic Records: Methods, Best Smallwood, R. F., Williams, R. F. (2013). 

. s. Hoboken, NJ: WileyPractices, and Technologie 

The Digital Handbook: A Guide to Creation, Management, and Purcell, A. D. (2019). 

. ttlefield PublishersRowman & Li :, MDLanhamPreservation.  

 :منابع فرعی

، اميد سعيد ميرقاضي  جواد سيدترجمه  .اسناد و مدارک: مديريت فرايندها سازي رقومي(. 1392بولو، انا؛ آهمون، جس )

 تهران: كتابدار .زادهيوسفيان

 . تهران: فارسيرانمالي نويسيگزارشمباني مديريت اسناد و (. 1391توحيدي اردهائي، فاطمه ) و محمدحسينجمالي، آشتياني، 

 . كرمان: خدمات فرهنگي كرمان. مديريت اسناد اصول بايگاني(. 1390سلاجقه، كاووس )

 . ترجمه رضا مهاجر. تهران: سازمان اسناد ملي ايران. حفظ و نگهداري اسناد الکترونيکي. (1392) اسحاقصلاحي، 

تهران: سازمان  آرشيو براي همه(.) همايش ملي آرشيوي هاي نخستينآرشيو و آرشيوداري: مجموعه مقاله(. 1393عزيزي، غلامرضا )

 اسناد ملي ايران. 

 . تهران: كتابدار. شنيداري-آرشيوداري ديداري(. 1393پور، وحيد )طهراني و مرادي، نورالله

 :منابع مطالعاتی

 http://www.nlai.ir/arcملي ايران آرشيو  علمي تخصصي فصلنامه  
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 درس: مشخصات

 های دادهمعماری پایگاهعنوان درس )فارسي(: 

 Database Architectureعنوان درس )انگليسي(: 

 - : نيازپيش                            ■ ندارد       □ دارد :نيازپيش           اختيارينوع درس: 

            48تعداد ساعت:                 واحد عملي      1 - نظري واحد 1نوع واحد:                         2تعداد واحد: 

 اهداف درس:

هاي طراحي مدل  ها،، انواع پايگاهداده هايپايگاهدرک و تحليل ساختار و معماري در زمينه  نظري و عملي  كسب دانش 

 ها، ارزشيابي و حفاظت از آندادهپايگاه 

 دهد:میهایی که درس پرورش توانایی و  شایستگی 

 دهنده آنو اجزاي تشکيل دادهپايگاه  تحليل ساختار -

  دادههاي افزارهاي پايگاهطراحي محيط رابط در نرم -

 سرفصل درس:

 نظری:

 هاي داده بندي انواع پايگاهمفاهيم اوليه سامانه پايگاه داده، دسته 

  فرايند طراحي پايگاه داده 

 ها، يکپارچگي در پايگاه تحليل ساختار پايگاه 

  در پايگاه  دهيسازمانشناخت اشياي اطلاعاتي براي ذخيره و 

 هاي مفهومي براي طراحي پايگاه داده مدل 

  الگوي موجوديت رابطه و الگوي شيءگرا در معماري پايگاه داده 

 هاي اطلاعاتيافزارهاي مديريت محتوا در طراحي نظامكاربرد نرم 

 ها و ها، تعيين رابطهها، طراحي فيلدها، ركوردها و فايلايجاد سامانه پايگاه اطلاعات )تعريف نيازها و تعيين شاخص

 وجو( طراحي پرس

 اي طراحي پايگاه داده رابطه 

 :عملی

   افزارهاي طراحي عملي با استفاده از يکي از نرم طوربهطراحي پايگاه داده 
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 :یادگیری -روش یاددهی

 افزارو تمرين و كار عملي در محيط نرم پرسش و پاسخ، مباحثه مشاركتي

 روش ارزیابی:

 :موردنیازتجهیزات و امکانات 

 براي طراحي پايگاه داده  موردنيازافزارهاي كارگاه رايانه و مجهز به نرم

 فهرست منابع:

 :منابع اصلی

 . تهران: چاپار هاي اطلاعاتيآشنايي با بانك(. 1388فر، داود )محمدي

 . فايل اينترنتيهاپايگاه داده(. 1390آيت، ناصر؛ فراهي، احمد )

  فايل اينترنتي مفاهيم بنيادي پايگاه داده.(. 1392) محمدتقيروحاني رانکوهي، سيد 

  www.faradars.org . تهران: سازمان علمي آموزش فرادرس. موجود در هاپايگاه داده(. 1399شيرافکن، فرشيد )

 Achitecture of a database system.Hellerstein, J. M., Stondebraker, M., Hamilton, J. (2007). 

. , MA: Now PublishersHonover 

Conceptual Data Modeling and Database Design: a fully algorithmic Mancas, C. (2015). 

. , ON: Apple Academic PressOakvilleapproach.  

Database Internals: A Deep Dive into How Distributed Data Systems Petrov, A. (2019). 

. . New York: O’Reilly MediaWork 

 منابع فرعی:
at ed.). Toronto: BCCampus. Available at  ndn (2Database DesigWatt, A., Eng, N. (2012). 

http://open.bccampus.ca 

On Guide to -Database Design for Mere Mortals: A HandsHernandez, M. J. (2013). 

. ed.). Upper Sanddle River, NJ: Pearson Education rd(3 DesignRelational Database  

 منابع مطالعاتی:

 زير مفيد است:  هايوبگاه 

https://www.kelidestan.com/keys/keys.php?key=4722 

http://web.mit.edu/11.521/www/lectures/lecture10/lec_data_design.html 

ترممیان آزمون نهایی  پروژه  ارزشیابی مستمر 

طراحي يك پايگاه داده  %30  
%40 نوشتاري:  

20%  10%  
-عملکردي:   

http://www.faradars.org/
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 مشخصات درس:

 شناسیمباحث ویژه علم در اطلاعات و دانشعنوان درس )فارسي(: 

    Special Topics in Knowledge and Information Scienceعنوان درس )انگليسي(: 

 : نيازپيش          ■ ندارد       □ دارد :نيازپيش                      تخصصينوع درس: 

           32تعداد ساعت:            نظري                                 نوع واحد:                                   2تعداد واحد: 

 :اهداف درس

 ها، فرايندها و مسائل مرتبط با خدمات اطلاعات تخصصيكسب دانش پايه و كاربردي در زمينه گستره مفاهيم، نظريه 

 :دهدمیکه درس پرورش  هاییشایستگیتوانایی و   

 خدمات تخصصي تبيين جايگاه -

 و ارائه انواع خدمات تخصصي ريزيبرنامه -

 ارزيابي انواع خدمات تخصصي -

 :سرفصل درس

. مدرس درس حداقل دو ماه پيش از ارائه درس، سرفصل درس را شودميجديدترين مباحث مطرح در رشته/گرايش ارائه 

 است. اجراقابلگروه آموزشي  تأييد. سرفصل پيشنهادي بعد از نمايدميتدوين و منابع آن را مشخص 
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 فصل چهارم:

 ترم بندی دروس
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 ترم اول

 تعداد واحد
 ردیف نام درس

 نظری عملی جمع

 1 ذخيره و بازيابي اطلاعات  2 - 2

 2 مراكز اطلاعاتي در جامعه اطلاعاتي 2 - 2

2 
  

 3 درس اختياري

2 
  

 4 اختياري درس

 جمع کل   8

 ترم دوم

 تعداد واحد
 ردیف نام درس

 نظری عملی جمع

 1 مديريت دانش سازماني  2 - 2

 2 رسانيها و خدمات اطلاعارزشيابي نظام 2 - 2

 3 مديريت منابع الکترونيکي 2 - 2

2 
  

 4 اختياري درس

 5 اختياري درس   2

 جمع کل   10
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 ترم سوم

 تعداد واحد
 ردیف نام درس

 نظری عملی جمع

 1 كاويداده 1 1 2

2 
  

 2 درس اختياري

2 
  

 3 اختياري درس

2 
  

 4 اختياري درس

 جمع کل   8

 ترم چهارم

 ردیف نام درس تعداد واحد

 1 نامه يانپا 6

 جمع کل 6


